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A Empresa Sistema de Emergéncia Mével de Brasilia LTDA. (SEMB LTDA.) reconhece a importancia
dos Direitos Humanos como principios fundamentais que devem guiar todas as suas atividades.
Esta Politica de Direitos Humanos reafirma o compromisso da SEMB LTDA. em respeitar,
promover e proteger os Direitos Humanos em todas as suas operacgdes e relacdes comerciais.

1. Respeito a Dignidade Humana

A SEMB LTDA. reconhece a dignidade inerente a todos os seres humanos e compromete-se a
respeitar e promover esse principio em todas as suas atividades. Nos nos comprometemos a
tratar todas as pessoas com igualdade, respeito e dignidade, independentemente de sua raca,
etnia, religido, nacionalidade, género, orientacdo sexual, identidade de género, idade, deficiéncia,
ou qualquer outra caracteristica pessoal.

2. Nao Discriminacao

A SEMB LTDA. repudia todas as formas de discriminacdo e preconceito. Nés nos comprometemos
a garantir igualdade de oportunidades para todos os nossos colaboradores e a promover
ambientes de trabalho inclusivos e livres de discriminacao.

3. Direito ao Trabalho Digno

A SEMB LTDA. respeita o direito de todos os seus colaboradores ao trabalho digno, incluindo
condi¢des de trabalho seguras e saudaveis, remuneragdo justa, jornada de trabalho adequada,
liberdade de associagao e negociagao coletiva.

4. Respeito aos Direitos dos Colaboradores

A SEMB LTDA. reconhece e respeita os direitos humanos de todos os seus colaboradores,
incluindo o direito a liberdade de expressao, privacidade, integridade fisica e psicolégica, e o
direito de manifestar suas opinides e preocupag¢des sem medo de retaliagado.

5. Relag6es com Fornecedores e Parceiros de Negdcios

A SEMB LTDA. espera que todos os seus fornecedores e parceiros de negdcios compartilhem o
mesmo compromisso com os Direitos Humanos. N6s nos comprometemos a avaliar e promover
praticas de Direitos Humanos em nossa cadeia de fornecimento e a buscar parcerias com
empresas e organizagdes que compartilhem dos nossos valores.
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6. Respeito as Comunidades Locais

A SEMB LTDA. reconhece o impacto de suas operag¢des nas comunidades locais em que atua e se
compromete a respeitar os direitos das comunidades indigenas, tradicionais e outras
comunidades afetadas por suas atividades. Nés nos comprometemos a consultar e envolver as
comunidades afetadas de forma transparente e inclusiva em todas as fases de nossos projetos.

7. Cumprimento Legal e Responsabilidade

A SEMB LTDA. compromete-se a cumprir todas as leis e regulamentacées aplicaveis relacionadas
aos Direitos Humanos em todas as suas operacdes. Além disso, nés nos comprometemos a
promover uma cultura de respeito aos Direitos Humanos e a responsabilizar os individuos e
partes interessadas que violarem esta politica.

8. Revisdo e Atualizagdo da Politica

Esta Politica de Direitos Humanos serd revisada e atualizada regularmente para garantir sua
eficacia e conformidade com as melhores praticas e padroes internacionais de Direitos Humanos.

Esta politica entra em vigor a partir da data de sua aprovacao pela alta administracdo da SEMB
LTDA.

Data de aprovagdo: 10/01/2019

Esta politica esta disponivel para acesso publico em nosso site oficial.
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